CUENTA PUBLICA 2024
INDICADORES PARA RESULTADOS
AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA
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PRESUPUESTO (CIFRAS EN PESOS)

PROGRAMA ANUAL DE VINCULACION

INDICADORES METAS
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TOTAL DEL GASTO PRC( E EN LOS PRC

PRESUPUESTARIOS ASOCIADOS A INDICADORES thedbadald Bt b by SRl
PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS A

E067 PARA Y EN EL TRABAJO EN EL ESTADO PROPOSITO ESTRATEGICO EFICACIA PORCENTAJE 16.00 16.00 13.62 85% 85%

PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS
PARA EL TRABAJO COMPONENTE ESTRATEGICO EFICACIA PORCENTAJE 100.00 100.00 70.95 1% 1%
PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS EN
CURSOS EN EL TRABAJO COMPONENTE ESTRATEGICO EFICACIA PORCENTAJE 100.00 100.00 91.18 91% 91%
PORCENTAJE DE PERSONAS CERTIFICADAS EN
ESTANDARES DE COMPETENCIAS. COMPONENTE ESTRATEGICO EFICACIA PORCENTAJE 100.00 100.00 128.50 129% 129%
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS
ACCIONES DEL PROGRAMA DE MEJORA PARA COMPONENTE ESTRATEGICO CALIDAD PORCENTAJE 100.00 100.00 75.00 75% 75%
EL DESARROLLO INSTITUCIONAL.
FORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO AL COMPONENTE | ESTRATEGICO | EFICACIA | PORCENTAJE 100.00 100.00 75.00 75% 75%
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